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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI FARMACIA 
del 10 dicembre 2013 

 

 L’anno duemilatredici, il giorno 10 del mese di dicembre, alle ore 13.00 nell’ aula 4 del 

Dipartimento di Farmacia dell'Università degli Studi "G. D'Annunzio" in Chieti, si è riunito, su 

convocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Farmacia, per discutere il seguente 

ordine del giorno: 

1 Comunicazioni. 

2  Pratiche studenti. 

3  Lifelong Learning Programme/Erasmus. 

4   Variazioni di Bilancio. 

5   Autorizzazioni spese. 

6  Borse di studio. 

7  Internato studenti laureati. 

8  Gestione NMR: provvedimenti. 

9     Modifica Regolamento Didattico dei due Corsi di Studio. 
 

 Sono presenti: il Prof. Michele Vacca, Direttore, il Rag. Marino Di Paolo, Segretario 

Amministrativo, i Proff. Luigi Brunetti, Alessandro Cama, Giuseppe Carlucci, Amelia Cataldi, 

Luigina Cellini, Fausto Croce, Antonio Di Stefano, Nazzareno Re, Rosa Amoroso, Cecilia Coletti, 

Giuseppe Di Biase, Antonella Fontana, Luigi Menghini e Giustino Orlando. 

 Risulta assente giustificato il Prof. Francesco Pinnen. 

Sono presenti i Dott.: Mariangela Agamennone, Alessandra Ammazzalorso, Guido 

Angelini, Ivana Cacciatore, Cristina Campestre, Christian Celia, Guglielmo D’Amico, Barbara De 

Filippis, Laura De Lellis, Viviana di Giacomo, Pamela Di Giovanni, Mara Di Giulio, Luisa Di 

Marzio, Pietro Di Profio, Francesco Epifano, Marialuigia Fantacuzzi, Claudio Ferrante, Carla 

Gasbarri, Salvatore Genovese, Rossella Grande, Sheila Leone, Marcello Locatelli, Grazia Luisi, 

Cristina Maccallini, Alessandro Marrone, Adriano Mollica, Lucia Recinella, Piera Sozio, Loriano 

Storchi, Fabio Verginelli e Susi Zara. 

Risultano assenti giustificati i Dott.: Letizia Giampietro, Silvia Sancilio e Gabriella Siani. 

 É assente, in qualità di rappresentante dei dottorandi, il dott. Mauro Di Matteo. 

 É presente, in qualità di rappresentante degli Assegnisti, la Dott.ssa Lidia Leporini. 

Sono presenti, in qualità di rappresentanti del Personale Tecnico Amministrativo, le Sig.re 

Cinzia Molino e Luisa Tricca. 
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 Il Prof. Vacca, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta e passa 

alla discussione del primo punto all’o.d.g. 

 

1 - Comunicazioni. 

 

  Il Direttore dà lettura dei seguenti documenti: 
 
  Nota del Servizio di Management Didattico e Diritto allo Studio, prot. n. 36766, avente per 

oggetto: “Trasmissione D.R. n. 807 del 28.11.13 prot. n. 36690 di emanazione del Regolamento 

del Tirocinio dei seguenti CdS: 1) CdLM in Farmacia (LM-13); 2) CdLS in Farmacia (14/S); 3) CdL 

in CTF (LM-13)”. 

 
  Nota del Direttore Generale, prot. n. 36752 tit VII cl 6, avente per progetto: “Ore di lavoro 

straordinario per attività amministrativa ordinaria effettuata nell’ambito delle attività per conto terzi” 

 
  Nota della Cristalfarma del 02.12.13, avente per oggetto: “Lettera di intenti, ruf. Vs 

comunicazione del 25.11.13” con la quale si impegna a donare la somma di € 6.000,00 per 

supportare e sostenere la ricerca scientifica del gruppo di lavoro del Prof. Luigi Menghini. 

 
  Nota rettorale, prot. n. 36671 tit 2 cl 17 del 28.11.13, avente per oggetto: “Costituzione 

Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti nei Dipartimenti e nelle Scuole”. 

  In particolare, nel Dipartimento di Farmacia, la Commissione Paritetica Docenti-Studenti è 

costituita dal Prof. Nazzareno Re e dallo studente Marco Piedigrosso per il Corso di Studio in 

CTF; e dalla Prof.ssa Amelia Cataldi e dallo studente Luca Longo per il Corso di Studio in 

Farmacia. 

 

  Mail inviata dalla Gestione Web di Ateneo, con la quale si invia D.R. n. 815 del 03.12.13 

relativo all’emanazione del Regolamento disciplinante gli incarichi esterni all’Ateneo per i 

Professori e i Ricercatori. 

 

  Nota del Direttore Generale, prot. n. 37541 tit III cl 11 del 05.12.13, con la quale si 

comunica che la dott.ssa Romina Zappacosta è risultata vincitrice del concorso per 1 assegno 

annuale rinnovabile per la collaborazione ad attività di ricerca Area 03/C SSD CHIM/06. 
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2 - Pratiche studenti. 
 

2.1  Il Direttore fa presente che sono pervenute n. 5 richieste di riconoscimento crediti da parte 

di nostri studenti che hanno regolarmente svolto stage presso aziende convenzionate per la 

durata di due settimane e precisamente: 

1. FELICE Cinzia; 

2. GIORGILLI Serena; 

3. NATALE Angelica; 

4. PANTALONE Giulia; 

5. STIVALETTA Stefano. 

  Valutato l’esito conseguito dagli studenti, il Consiglio riconosce agli stessi 3 crediti, per 

“altre attività”. 

 
2.2 Il Direttore fa presente che la Prof.ssa Antonella Fontana chiede di poter sostituire il Prof. 

Fausto Croce, quale correlatore della tesi sperimentale n. 941 assegnata in data 04 ottobre 2012 

allo studente Pietro BUONO, con il dott. Davide Bonifazi che sta attivamente seguendo il lavoro 

presso l’Università Namur in Belgio. 

 Si precisa, altresì, che tale tesi sarà redatta in lingua inglese. 

Il Consiglio unanime, accoglie la richiesta. 

 
2.3 Il Direttore comunica che è pervenuta dai due Consigli di Corso di Studio una richiesta di 
riattivazione e precisamente: 
 

TAVILLA CHIARA MARIA - matricola n. 3148883 
Utilmente collocata nella graduatoria della prova concorsuale unica di ammissione ai CCLLMM in 
Farmacia e CTF – a.a. 2013/14, a seguito di rinuncia al Corso di Laurea in Biologia presso 
l’Università degli Studi dell’Aquila, chiede la riattivazione della carriera pregressa nel C.d.L.M. a 
ciclo unico di Farmacia. 
Valutata la carriera svolta, si ammette, per l’a.a. 2013- 14, al I° anno del C.L.M. a ciclo unico di 
Farmacia, con la convalida dei sotto elencati esami:  
 

ESAMI CONVALIDATI CFU 

Chimica Generale ed Inorganica (23/30) (da integrare) 6 

Biologia animale (29/30) da completare con Biologia Vegetale (da 
frequentare) 

6 

Attività a scelta dello studente (Id) 6 

 
Obbligo di rispettare le propedeuticità del Corso. 
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3  Lifelong Learning Programme/Erasmus. 
 

3.1 Il Prof. Menghini, incaricato con delibera del Consiglio di Dipartimento del 20.11.13 di 

raccogliere le candidature dei docenti interessati alla mobilità (TSM) nell’ambito del Programma 

LLP/Erasmus per l’a.a. 2013/2014, presso le sedi in cui il Dipartimento ha accordi bilaterali in 

essere, comunica l’elenco dei docenti selezionati secondo i criteri di massima stabiliti dall’Agenzia 

Nazionale LLP/Erasmus. 

 Il Consiglio, unanime e dopo breve discussione, accoglie, per l’anno accademico 

2013/2014, la proposta con la seguente mobilità docenti in ordine di priorità: 

 

Università di destinazione e 
area disciplina di docenza 

Nome docente che 
realizzerà la mobilità 

n. 

settimane 

n. ore di lezione 
per settimana 

Università di Siviglia Prof.ssa Maria Luigia 

Fantacuzzi  

1 08 

Università di Madrid Prof.ssa Barbara De Filippis 1 08 

Riserve 

Università di Ginevra Prof.ssa Viviana Di Giacomo 1 08 

Universidade do Porto Prof. Luigi Menghini  1 08 

Università di Siviglia Prof. Nazzareno Re 1 08 

 

 Il Prof. Menghini invita i sopramenzionati docenti a fare riferimento alle regole di mobilità 

Erasmus fatte pervenire dall’Agenzia Nazionale e a compilare il modello all’uopo predisposto da 

consegnare all’URI. 

 
3.2  Il Prof Menghini, che con delibera del Consiglio di Dipartimento del 20.11.2013 era stato 

delegato alla stipula dei nuovi accordi bilaterali che permetteranno la mobilità di studenti e docenti 

per il nuovo Programma Erasmus+, conferma che sono stati siglati gli accordi “Inter-institutional 

agreement 2014-2016 between programme countries. Erasmus+ Programme, Key Action 1 – 

Mobility for learners and staff –  Higher Education Student and Staff Mobility” con le stesse sedi 

universitarie attualmente in essere. 
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 Per assecondare le richieste di alcune sedi partner è stato necessario un aggiornamento 

delle mobilità relative agli studenti per le sedi di Porto (Portogallo) e Barcellona (Spagna), come di 

seguito riportato: 

Stato Referente 

Università di 
destinazione e 

area 
disciplinare di 

docenza 

Numero studenti x 
mesi di mobilità 

 

Staff Mobility for 
Teaching 

Numero docent x 
giorni di mobilità 

 

IN 
ARRIVO 

IN 
USCITA 

IN 
ARRIVO 

IN 
USCITA 

Francia 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Université de 
Reims 

Champagne-
Ardenne – F 

REIMS01 – 727 
Pharmacie 

2 x 10 2 x 10 1 x 5 1 x 5 

Portogallo 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Universidade do 
Porto – P 

PORTO02 – 
727 Pharmacy 

3 x 6 2 x 9 1 x 5 1 x 5 

Spagna 

BRUNETTI Luigi 
Dipartimento di 

Farmacia 
 

Universidad de 
Sevilla -  E 

SEVILLA01 – 
727 Farmacia 

2 x 9 2 x 9 1 x 5 1 x 5 

Spagna 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Universidad de 
Barcellona – E  

BARCELONA01 
– 727 Pharmacy 

1 x 6  1 x 6  1 x 5 1 x 5 

Spagna 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Universidad de 
Granata – E 

GRANADA01 – 
727 Pharmacy 

5 x 9 5 x 9 2 x 5 2 x 5 

Spagna 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Universidad 
Complutense de 

Madrid – E 
MADRID03 – 

727 Pharmacy 

3 x 9 3 x 9 1 x 5 1 x 5 

Spagna 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Universida de la 
Laguna -  E 

TENERIF01 – 
12.5 Pharmacy 

5 x 9 5 x 9 1 x 5 1 x 5 

Svizzera 
RE Nazzareno 
Dipartimento di 

Farmacia 

Université de 
Genéve – CH 
GENEVE01 – 
727 Pharmacy 

1 x 9 1 x 9 1 x 5 1 x 5 
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 Il Consiglio di Dipartimento prende atto e all’unanimità approva le modifiche proposte. 

 
3.3  Il Prof Menghini comunica che sono in corso attività per valutare la stipula, nell’ambito del 

Programma Erasmus+ di nuovi accordi bilaterali con le Università di Helsinki (Finlandia) e di 

Reading (Regno Unito).  

 La possibilità e le modalità di interazione con le sedi partner sono attualmente in fase di 

valutazione.  

 Alla luce della scadenza ormai prossima per la stipula dei nuovi accordi, il prof. Menghini 

richiede la preventiva approvazione, qualora sussistano le condizioni, alla compilazione e 

presentazione del modello per “Inter-institutional agreement 2014-2016 between programme 

countries. Erasmus+ Programme, Key Action 1 – Mobility for learners and staff –  Higher 

Education Student and Staff Mobility” con le suddette Università. 

 Dopo breve discussione, il Consiglio di Dipartimento manifesta apprezzamento per la 

possibilità di ampliare il numero delle sedi partner e delega il Prof. Menghini alla compilazione 

degli appositi moduli con le Università di Helsinki (Finlandia) e di Reading (Regno Unito) 

 
3.4 Dalle studentesse GIANNETTA Enza (CTF) e DE CRISTOFARO Silvia (Farmacia) è 

pervenuto il piano di studio che gli studenti medesimi, selezionati per una borsa Erasmus 

2012/2013 per l’Università La Laguna – Tenerife – Spagna con delibera del Consiglio di Facoltà 

del 28.03.2012, il cui piano di studi era stato approvato con delibera del Consiglio di Facoltà del 

11.07.2012, sono pervenuti i risultati relativi agli esami in quella sede sostenuti.  

 Dopo attento esame dei documenti pervenuti dalla sede estera, il Consiglio di Dipartimento 

unanime decide di approvare i seguenti esami per gli insegnamenti equipollenti e con la votazione 

indicata: 

GIANNETTA Enza 

1) Tècnicas Instrumentales de Analisis en Farmacia (7 ECTS) e Fisico Quimica de los 

sistemas Farmaceuticos (6 ECTS) per Chimica Organica Fisica e Metodi Fisici in Chimica 

Organica (9 CFU) con il voto 28/30;  

2) Farmacia Industrial (6 ECTS) per Chimica Farmaceutica Applicata ( 9 CFU) con il voto 

30/30;  

3) Analisis Quimico (9 ECTS) per Analisi dei farmaci I (10 CFU) con il voto 22/30.  

4) Analisis Instrumental (7,5 ECTS) per Analisi dei farmaci II (10 CFU) con il voto 20/30.  
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DE CRISTOFARO Silvia  

1) Anàlisis Quìmico (9 ECTS) per Analisi dei Medicinali I (14 CFU) con il voto 28/30; 

2) Tècnicas Instrumentales de analisis en Farmacia (6 ECTS) per Analisi dei Medicinali II 

(14 CFU) con il voto 30/30;  

3) Metabolitos Secundarios como Fuentes de Farmaco (6 ECTS) + Experimentaciòn en 

Quìmica Farmacèutica (4.5 ECTS) per Chimica Farmaceutica e Tossicologica II (12 CFU) 

con il voto 30/30;  

4) Syntesis y diseno de farmacos (6 ECTS) per Complementi di Chimica farmaceutica (6 

CFU) con il voto 27/30.  

 

 Alle studentesse vengono inoltre assegnati 5 CFU per il suo soggiorno di dieci mesi nella 

sede estera. 

 Il Consiglio di Dipartimento garantisce, ai sensi del Regolamento di Ateneo, il pieno 

riconoscimento degli  esami sopra elencati, qualora sostenuti positivamente, precisando che gli 

studenti “Lifelong Learning Programme” in uscita acquisiscono d’ufficio gli attestati di frequenza 

dei corsi svolti nei semestri tenuti durante il periodo del loro soggiorno all’estero e che, 

relativamente agli esami sostenuti nella sede estera, si prescinde dai vincoli di propedeuticità e 

annualità. 

 
3.5 Dalla studentessa INTISO Marta Diamante (Farmacia), selezionata per la borsa Erasmus 

2012-13 dell’Università Siviglia (Spagna) con delibera del Consiglio di Facoltà del 28.03.2012, il cui 

piano di studi era stato approvato al Consiglio di Facoltà dell’11.07.2012 e successivamente 

modificato con delibera del consiglio di Facoltà del 13.03.2013, sono pervenuti i risultati relativi agli 

esami in quella sede sostenuti.  

 Dopo attento esame dei documenti pervenuti dalla sede estera, il Consiglio di Dipartimento 

unanime decide di approvare i seguenti esami per gli insegnamenti equipollenti e con la votazione 

indicata: 

1) Control de calidad en el laboratorio analitico (6 ECTS) per Chimica Analitica e Laboratorio 

di Chimica Analitica (6 CFU) con il voto 28/30; 

2) Toxicologia (6 ECTS) per Tossicologia (12 CFU) con il voto 27/30; 

3) Curso de Espanol (6ECTS) per crediti a scelta (6 CFU). 
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Alla studentessa vengono inoltre assegnati 5 CFU per il suo soggiorno di sette mesi nella sede 

estera. 

 Il Consiglio di Dipartimento garantisce, ai sensi del Regolamento di Ateneo, il pieno 

riconoscimento degli esami sopra elencati, qualora sostenuti positivamente, precisando che gli 

studenti “Lifelong Learning Programme” in uscita acquisiscono d’ufficio gli attestati di frequenza 

dei corsi svolti nei semestri tenuti durante il periodo del loro soggiorno all’estero e che, 

relativamente agli esami sostenuti nella sede estera, si prescinde dai vincoli di propedeuticità e 

annualità. 

 
4   Variazioni di Bilancio. 

 
Visto il Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2013 approvato dal Consiglio di 

Dipartimento di Farmacia nella riunione del 28/11/2012; 

visto il quarto comma dell’art.77 del Regolamento di Contabilità Generale di questo Ateneo che 

prevede la possibilità, in caso di necessità e urgenza, di variazione di bilancio con delibera del 

Direttore; ritenuta la necessità di modificare il bilancio di previsione sulla base delle variazioni in 

esame, il Consiglio, su proposta del Direttore, delibera di autorizzare la seguente variazione di 

Bilancio registrata al n. 10 del sistema contabile: 

 
 Variazione n°10   

   ENTRATE    USCITE  

ENTRATE    

F.E.4.01.01 PRESTAZIONI C/TERZI              50,00   

    

USCITE    

F.S.1.09.01 SPESE DIRETTE ALLE PRESTAZIONI C/TERZI               
50,00  

    

 TOTALE VARIAZIONE              50,00               
50,00  

 
5   Autorizzazioni spese. 

 
5.1 Il Direttore fa presente di avere ricevuto richiesta della prof. Fontana per l’autorizzazione 

ad iscriversi, per l’anno 2014, alla società scientifica internazionale American Chemical Society. 

 Tale iscrizione dà diritto all’abbonamento scontato alle riviste edite e a riduzioni sulle quote 

di iscrizione ai congressi organizzati dalla società stessa.  

 La spesa, di € 115,00, graverà sul capitolo F.S. 2.03.01 – fondi 60%, di cui la richiedente 
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ha disponibilità. 

 Il Consiglio unanime esprime parere favorevole. 

 
5.2 Il Direttore fa presente che bisogna provvedere al pagamento del contributo annuale alla 

ditta Capitank. 

 La spesa (€ 2.000,00) graverà sul capitolo F.S. 1.08.02. 

 Il Consiglio unanime esprime parere favorevole. 

 
5.3 Il Direttore fa presente di avere ricevuto richiesta dal dott. Locatelli per l’autorizzazione ad 

iscriversi, per l’anno 2014, alla società scientifica internazionale American Chemical Society. 

 Tale iscrizione permette di usufruire di prezzi scontati sulle riviste edite e a riduzioni sulle 

quote di iscrizione ai congressi organizzati dalla società stessa.  

 La spesa, pari a $ 174,00, graverà sul capitolo F.S. 2.03.01 – fondi 60%, di cui il 

richiedente ha disponibilità. 

 Il Consiglio unanime esprime parere favorevole. 

 
6  Borse di studio. 

 
 Il Direttore dà lettura della relazione annuale della dott.ssa Azzurra Stefanucci, vincitrice di 

un assegno di ricerca ex legge 240/2012 dal titolo “Identificazione e studio di nuovi inibitori delle MMP 

attraverso metodi computazionali” e del giudizio espresso dalla Prof.ssa Agamennone, Responsabile 

scientifico del progetto. 

 Il Consiglio, unanime, esprime un giudizio sicuramente positivo sul lavoro svolto dalla 

dott.ssa Azzurra Stefanucci. 

 
7  Internato studenti laureati. 

 
  Il Direttore fa presente che è pervenuta richiesta, da parte del dott. FERRONE Vincenzo, 

laureato in CTF presso la nostra Facoltà, di poter frequentare i laboratori di Chimica Analitica al 

fine di ampliare le proprie conoscenze nel settore. 

   Il richiedente provvederà alla stipula della polizza assicurativa relativa alla copertura della 

responsabilità civile, infortuni e strumentazione scientifica. 

   Il Consiglio, unanime, accoglie la richiesta. 
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8  Gestione NMR: provvedimenti. 
 

8.1  Il Direttore fa presente che sono pervenuti i preventivi di manutenzione annuale dell’NMR 

mod Varian Marcury 300, in dotazione a questo Dipartimento. 

  Vengono presi in esame i preventivi delle seguenti ditte: 

1 – Servizi alle Imprese      €   8.000,00 IVA esente; 

2 – Sol S.p.A.        € 10.500,00 IVA esclusa; 

3 – Agilet Technologies Italia S.p.A.     €   3.948,00 IVA esclusa. 

  Pur apparendo più economica, l’offerta della ditta Agilet Technologies Italia S.p.A. risulta 

svantaggiosa in quanto essa si riferisce al solo refilling dell’elio. 

  Pertanto, il Consiglio, unanime, approva l’offerta della ditta “Servizi alle Imprese” che 

contempla il refilling dell’elio e dell’azoto, per il costo annuale di € 8.000,00 IVA esente, con 

decorrenza 01/01/2014 e con imputazione della relativa spesa sul Fondo F.S. 1.03.06. 

 
8.2  Il Direttore propone che, a far tempo dal 01 gennaio 2014, gli utilizzatori dell’NMR “Varian 

Mercury”, struttura del Dipartimento, dovranno contribuire con una quota pari a € 10,00 per ogni 

ora o frazione di ora e con una quota di € 15,00 relativamente alle acquisizioni che si svolgeranno 

durante tutta la notte. 

  Il Direttore propone, altresì, l’allestimento di un’agenda di prenotazione e un accesso 

tramite account personalizzato che permetterà il monitoraggio delle attività svolte da ciascun 

utente accreditato. 

 
9    Modifica Regolamento Didattico dei due Corsi di Studio. 

 
 I Proff. Cataldi e Re, Presidenti dei CdS in Farmacia e CTF rispettivamente, hanno fatto 

pervenire la delibera, approvata all’unanimità dal Consiglio di Corso di Studio in Farmacia e CTF, 

riguardante “Modifica Regolamento Didattico dei due Corsi di Studio”. 

 In particolare, per quanto riguarda il CdS in Farmacia, gli insegnamenti del IV e V anno 
sotto riportati: 
 

IV ANNO 
 

 Insegnamento SSD  CFU 

Primo Semestre 

Tecnologia farmaceutica con laboratorio CHIM/09 14 B 

Chimica farmaceutica e tossicologica II CHIM/08 12 B 

Tossicologia BIO/14 12 B 

Secondo Semestre Analisi dei medicinali II CHIM/08 14 B 
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Tirocinio**  15  S 

Totale 67 

 
V ANNO 
 

 Insegnamento SSD  CFU 

Primo Semestre 

Legislazione farmaceutica CHIM/09 7   B 

Chemioterapia BIO/14 6   B 

Complementi di chimica farmaceutica CHIM/08 6   B 

                                  A scelta dello studente* 
                                  Tirocinio** 
                                  Prova Finale 

 6  D 

 15  S 

 15  E 

Totale 55 

 
saranno così distribuiti: 
 
IV ANNO 
 

 Insegnamento SSD  CFU 

Primo Semestre 

Tecnologia farmaceutica con laboratorio CHIM/09 14 B 

Chimica farmaceutica e tossicologica II CHIM/08 12 B 

Tossicologia BIO/14 12 B 

Secondo Semestre 
Analisi dei medicinali II CHIM/08 14 B 

Chemioterapia BIO/14 6   B 

Totale 58 

 
V ANNO 
 

 Insegnamento SSD  CFU 

Primo Semestre 
Legislazione farmaceutica CHIM/09 7   B 

Complementi di chimica farmaceutica CHIM/08 6   B 

                                  A scelta dello studente* 
                                  Tirocinio** 
                                  Prova Finale 

 6  D 

 30  S 

 15  E 

Totale 64 
 

  Per quanto riguarda il CdS in CTF, gli insegnamenti del IV e V anno sotto riportati: 
 

IV ANNO 
 

 Insegnamento SSD CFU 

Primo Semestre 

Tecnologia e legislazione farmaceutiche 
con laboratorio 

CHIM/09 10 B 

Chimica farmaceutica e tossicologica II CHIM/08 9   B 

Analisi dei farmaci II CHIM/08 10 B 

Secondo Semestre 
Veicolazione e direzionamento dei farmaci CHIM/09 9   B 

Tossicologia BIO/14 8   B 
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                                  A scelta dello studente* 3   D 

                                  Tirocinio** 15 S 

Totale 64 
 

V ANNO 
 

 Insegnamento  SSD CFU 

Primo Semestre 
Produzione industriale dei medicinali CHIM/09 9  B 

Metodologie di sviluppo galenico CHIM/09 5  C 

                                  A scelta dello studente* 6  D 

                                  Tirocinio** 15 S 

                                  Prova Finale 30 E 

Totale 65 
 

saranno così distribuiti: 
 

IV ANNO 
 

 Insegnamento SSD CFU 

Primo Semestre 

Tecnologia e legislazione farmaceutiche 
con laboratorio 

CHIM/09 10 B 

Chimica farmaceutica e tossicologica II CHIM/08 9   B 

Analisi dei farmaci II CHIM/08 10 B 

Secondo Semestre 

Veicolazione e direzionamento dei farmaci CHIM/09 9   B 

Tossicologia BIO/14 8   B 

Produzione industriale dei medicinali CHIM/09 9   B 

                                  A scelta dello studente* 3   D 

Totale 58 
 

V ANNO 
 

 Insegnamento  SSD CFU 

 Metodologie di sviluppo galenico CHIM/09 5  C 

                                  A scelta dello studente* 6  D 

                                  Tirocinio** 30 S 

                                  Prova Finale 30 E 

Totale 71 
 

 Il Consiglio, all’unanimità, approva dette modifiche. 

 
Null’altro essendovi da discutere o deliberare, la seduta è tolta alle ore 14,00. 

 
 

 Del che è verbale. 

 
 
               Il Segretario               Il Direttore 
      Rag. Marino Di Paolo       Prof. Michele Vacca 


